
 

 
 

Das Waldhotel Davos for body & soul ist als Hideaway Hotel über den Dächern von Davos eine Oase 

der Entspannung und Entschleunigung und bietet umfassende und einzigartige Angebote «for body and 

soul». Unsere grosszügigen und luxuriösen Zimmer und Suiten und die vielseitige Infrastruktur mit 

Restaurant, Bar, walk-in Weinkeller, Bankett – und Seminarräumlichkeiten sowie grosszügigem Wellness 

& Spa lassen keine Wünsche offen. 

Wir legen Wert auf eine klassische, aber zeitgemässe Hotellerie und Gastronomie. Unsere 

Mitarbeitenden sind mitdenkende, dienstleistungsorientierte und kompetente Persönlichkeiten, die ihr 

Wissen mit Freude und Engagement in unser Konzept einbringen, die Gastfreundschaft leben und 

Menschen lieben. 

 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir ab ca. Mitte November eine/n 

 

gelernte Hotelfachassistentin als Leiter:In Housekeeping in Jahresanstellung 

 

Wir freuen uns auf eine verantwortungsbewusste, selbständige und teamorientierte Persönlichkeit mit 

gutem Fachwissen, mit Leidenschaft für den Beruf und ersten Führungserfahrungen. Vor unseren Gästen 

treten Sie als sympathische/r und kompetente/r Gastgeber/in auf. Ihr Team mit 4 Mitarbeitenden führen 

Sie als Teamplayer/in, kompetent und freundlich und nehmen dabei Ihre Vorbildfunktion wahr.  

 

Ihr Profil: 

 

• abgeschlossene Lehre als Hotelfachassistentin 

• erste Führungserfahrung (z.B. als Teamleiterin, Stv. Gouvernante) 

• gutes Organisationstalent, strukturiert, umsichtig, flexibel und vorausschauend 

• natürliches und freundliches Auftreten 

• Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort und Schrift und haben vorzugsweise Kenntnisse 

in Englisch sowie Spanisch, Portugiesisch oder Italienisch 

 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören:  

• Erstellung der Dienstpläne und Stundenkontrolle (Mirus) 

• Exakte und effiziente Planung der täglichen Aufgaben (FO Software: Protel) 

• Kostenbewusste Einteilung der Mitarbeitenden 

• Kontrolle der Zimmer und der täglichen Arbeiten im Haus 

• Mithilfe bei der Reinigung, wo nötig und möglich 

• Kontinuierliche Schulung der Mitarbeitenden  

Das bieten wir: 

 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 

• Schulungs – und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Attraktive Rabatte für Eltern und Geschwister (60% auf Logis, 30% F&B) 

• Kostenlose Benutzung von Fitnessraum und Hallenbad 

 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns heute noch Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen mit Bild, Motivationsschreiben, CV und Zeugnissen per Mail oder rufen Sie uns 

an. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Marietta und Jürg Zürcher, Gastgeber, Waldhotel Davos****S  

Buolstrasse 3, 7270 Davos Platz, 081 415 15 15, info@waldhotel-davos.ch 

mailto:info@waldhotel-davos.ch

